YURURLUKTEKI ESAS SOZLESME
(Madde degisiklikleri metne islenmistir.)
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DESTEK FINANS FAKTORING ANONIM SIRKETi ANA SOZLESMESI

KURULUS

Madde 1- Asagida adlari, soyadlar1 uyruklar ile ikametgahlar yazili kurucular arasinda Tiirk Ticaret
kanununun Anonim Sirketleri ani surette kurulmalar hakkindaki hiikiimlerine gore bir Anonim Sirket
kurulmustur.

1- Altung Kumova T.C. Uyruklu ******* gdresinde mukim.
2- Nurdan Kumova T.C. Uyruklu *******adresinde mukim.
3- Bilgi Giilgelik T.C. Uyruklu ******* adresinde mukim

4- Selim Giilgelik T.C. Uyruklu ******* adresinde mukim.

5- Rauf Erdal Ozorug T.C. Uyruklu *******adresinde mukim.

SIRKETIiN UNVANI?

Madde 2- Sirketin unvam Destek Finans Faktoring Anonim Sirketi’dir.

AMAC VE KONU?

Madde 3- Sirketin baslica kurulus amaci,
Tirkiye’deki finans hizmetleri ve buna iliskin faaliyetleri diizenleyen mevzuata riayet etmek.

Miinhasiran bankalar, sigorta sirketleri, finansal kiralama sirketleri ve benzeri kuruluslar tarafindan
yapilmasi 6ngoriilen hizmetleri yapmamak.

6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring, Finansman ve Tasarruf Finansman Sirketleri Kanunu’na
aykirnlik teskil etmemek iizere yurt i¢i ve yurt digt mal alimi satimu veya hizmet arzi ile ugrasan
isletmelerin bu satiglart dolayisiyla dogmus ve dogacak her gesit faturali alacaklarmin alimi, satimu,
temelliik edilerek tahsili ve baskalarina temliki, bu alacaklara karsilik pesin 6demeler de bulunarak
finansal kolayliklar saglanmasi gibi her tiirlii faktoring hizmetlerinin gergeklestirilmesi ile konuya iliskin
her tiirlii danismanlik, organizasyon ve muhasebe hizmetleri verilmesi islemlerini, ulusal ve uluslar arasi
faktoring teamiil ve kurallarina uygun olarak yapmaktir.

Sirket, amact ve istigal konusunun i¢inde olmak veya amaca yardimci nitelik tasimak ve faktoring
mevzuatina uygun olmak kaydi ile asagidaki islemleri yapabilir:

105.08.2022 tarih ve 10633 sayili Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayinlanan son hali
223.02.2021 tarih ve 10273 sayih Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayinlanan son hali
825.10.2021 tarih ve 10437 sayili Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayinlanan son hali
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Yurt i¢i ve yurt disindaki alacak haklarim satin almak ve iskonto etmek, bu haklarla ilgili olarak
hesap tutmak, tahsilat ve diger ilgili hizmetleri vermek;

Bu haklarin alig bedelleri tutarinda fon temin etmek;

Amag ve konusuyla ilgili organizasyonlar olusturmak, damsmanlik hizmetleri vermek, fizibilite
calismalar1 yapmak ve istihbarat faaliyetlerinde bulunmak;

Benzer is kolunda ¢alisan yabanci kuruluslar ile muhabirlik iliskisine girmek, bu kuruluslarin yurt
icinde ve yurt disinda araciligini yapmak;

Sirket’in ama¢ ve konusunun gergeklestirilmesi igin kurulacak organizasyon ve servislerde
calistirllacak elemanlar yurt iginde ve yurt diginda yetistirmek bu amagcla kurslar, seminerler ve
egitim programlart diizenlemek;

Kamunun aydinlatilmasini teminen sermaye piyasasi mevzuati ¢ercevesinde gerekli 6zel durum
aciklamalarini ve aym mevzuatin gerektirdigi islemleri yapmak kaydiyla, Sirket’in amag vekonusu
ile ilgili olarak yurt i¢inden ve yurt disindan her tiirlii tasiir ve tasimmaz (gemi dahil)satin
almak, bunlan kismen veya tamamen satmak veya finansal kiralama kapsaminda olmamak
kaydiyla kiraya vermek veya kiralamak;

Sermaye piyasasit mevzuatinin Ortiilii kazang aktarimina iligkin hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla
Sirket’in ama¢ ve konusu ile ilgili olarak yurt iginde ve yurt disinda kurulmus sirket veya
miiesseselere istirak etmek, kurulacak sirketlere ortak olmak;

Sirket’in amag ve konusuna iliskin olarak her gesit s6zlesmeleri yapmak, bu amagla 6zel kuruluglar
veya resmi makam ve mercilerle temasa gegmek, gereken anlagma ve sézlesmeleri akdetmek;

Sermaye piyasast mevzuatinda belirlenen esaslara ve simrlamalara uymak, kamunun
aydinlatilmasini  teminen sermaye piyasasi mevzuati gergevesinde gerekli 6zel durum
aciklamalarim ve mevzuatin gerektirdigi islemleri yapmak kaydiyla, Sirket’in amag¢ ve konusunu
gergeklestirmek amaciyla her ¢esit taginir ve taginmazlar (gemi dahil) iizerinde ayni haklar tesis
etmek, rehin, ticari isletme rehni ve ipotek almak, vermek veya fek etmek, Sirket’in amaci ve
konusu ile ilgili olarak 6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring, Finansman ve Tasarruf
Finansman Sirketleri Kanunu’nun 9. maddesinde belirlenen esaslar ¢er¢evesinde iiciincii kisiler
lehine kefalet vermek, kefalet s6zlesmeleri akdetmek, her ¢esit borglandirici veya tasarrufiislemler
yapmak;

6102 sayilh Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK”), 6362 sayili Sermaye Piyasas1 Kanunu (“SPKn”) ve
ilgili diger mevzuat hiikiimlerinin izin vermis oldugu her tiirlii sermaye piyasasi aracin ihrag etmek;

Sirket ama¢ ve konusuna giren faaliyetlerle ilgili olarak ve bunlar gergeklestirebilmek amaciyla
6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring, Finansman ve Tasarruf Finansman SirketleriKanunu’na
aykirt olmamak kaydiyla yerli, yabanci bankalar ile sair kredi miiesseselerinden her tiirlii kisa, orta
ve uzun vadeli krediler almak, karsihiginda teminat vermek, mal varligina dahil menkul ve
gayrimenkuller {izerinde rehin ve ipotek tesis etmek, Sirket isleri i¢in teminat ipotegi almak ve
teminat ipotegi vermek (Sirketin kendi adima ve 3. kigiler lehine, garanti, kefalet,teminat
vermesi veya ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi hususlarinda sermaye piyasasi mevzuati
cercevesinde belirlenen esaslara uyulur);

Ticaret Bakanligi, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’ndan uygun goriis vegerekiyorsa
diger kamu otoritelerinden gerekli izinleri almak, gerekli iglemleri yerine getirmek kosuluyla
yabancilar ortak olarak almak ve/veya yabancilarla ortaklik kurmak;




m) SPKn’nun ortiilii kazang aktarim diizenlemelerine aykirilik teskil etmemek ve gerekli 6zel durum
acgiklamalarim yapmak ve yil igcinde yapilan bagislart Genel Kurul’da pay sahiplerinin bilgisine
sunmak kosuluyla sosyal amagli kurulmus olan vakiflara, derneklere, iniversitelere ve benzeri
kuruluglara Sermaye Piyasasi Kurulu ve Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan
belirlenen esaslar dahilinde yardim ve bagista bulunmak Yapilacak bagislarin iist simr1 Genel Kurul
tarafindan belirlenir, bu sinir1 asan tutarda bagis yapilamaz ve yapilan bagislar dagitilabilir kar
matrahina eklenir. Sermaye Piyasast Kurulu yapilacak bagis miktarina tist sinir getirmeyetkisine
sahiptir.

Yukarida gosterilen konulardan bagka ileride Sirket i¢in faydali ve lizumlu goriilecek baska islere
girisilmek istendigi takdirde Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan uygun goriis ve Ticaret Bakanligi’ndan gerekli iznin alinmasi kosuluyla Yo6netim
Kurulu’nun teklifi tizerine konunun Genel Kurul’un onaymna sunulmasi ve Genel Kurul tarafindan bu
konuda karar alinmasi halinde Sirket bu isleri de yapabilecektir.

SIRKETIN MERKEZi*

Madde 4- Sirket’in merkezi Istanbul ili, Sisli il¢esidir. Adresi Esentepe Mah. Biiyiikdere Cad. Ferko
Signature Blok No:175 i¢ Kapi No:164 Sisli/Istanbul’dir. Adres degisikliginde yeni adres ticaret siciline
tescil ve Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan ettirilir ve ayrica siiresi iginde Bankacilik Diizenleme
ve Denetleme Kurumu, Sermaye Piyasasi Kurulu ve Ticaret Bakanligi’na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis
adrese yapilan tebligat Sirket’e yapilmuis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina
ragmen, yeni adresini siiresi i¢inde tescil ettirmemis Sirket i¢in bu durum fesih sebebi sayilir.

Sirket, tabi oldugu mevzuat uyarinca yetkili makamlara bilgi vermek ve gerekli izinleri almak sartiyla
yurt i¢inde ve yurt disinda sube acabilir.

SIiRKETIN SURESI®

Madde 5- Sirket siiresi, kurulusundan itibaren smirsizdir. Bu siire Sirket sozlesmesini degistirmek
suretiyle uzatilip kisaltilabilir.

SIRKETIN SERMAYES| ¢

Madde 6- Sirket SPKn hiikiimlerine gore kayith sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 07/10/2021 tarih ve 51/1490 sayil izni ile kayith sermaye sistemine ge¢cmistir.

Sirket’in kayith sermayesi 1.250.000.000 TL (bir milyar iki yiiz elli milyon Tiirk Liras1)’dir.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan verilen kayitli sermaye tavamn izni, [2024-2028] yillar1 (5 yil) i¢in
gecerlidir. 2028 yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavamna ulasilamamis olsa dahi, izin verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutart i¢in, SPK’dan izin almak suretiyle, Genel Kurul’dan 5 (bes) yili
gegcmemek lizere yeni bir siire i¢in yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda
Y onetim Kurulu karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirket’in ¢ikarilmig sermayesi 333.333.333 TL (ii¢ yiiz otuz ii¢ milyon ii¢ yiiz otuz ii¢ bin ii¢ yiiz otuz {i¢
Tiirk Liras1) olup bu sermaye 1 TL itibari degerde 333.333.333 (li¢ yliz otuz li¢ milyon ii¢ yiliz otuz ii¢ bin
lic yliz otuz ii¢c) adet nama yazili paya boliinmiistiir ve Sirket’in s6z konusu ¢ikarilmig sermayesi
muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmistir.

425.10.2021 tarih ve 10437 sayili ile 05.08.2022 tarih ve 10633 sayili(adres degisikligi) Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi’nde yayinlanan son hali

525.10.2021 tarih ve 10437 sayili Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayinlanan son hali

610.04.2025 tarih ve 11309 sayil1 Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayinlanan son hali
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Sirket’in sermayesi gerektiginde TTK, sermaye piyasasi mevzuati, 6361 sayili Finansal Kiralama,
Faktoring, Finansman ve Tasarruf Finansman Sirketleri Kanunu hiikiimleri ¢er¢evesinde arttirilabilir veya
azaltilabilir.

Bedelsiz sermaye artirrmlarinda ¢ikarilan bedelsiz paylar, artinm tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedik¢e veya satilamayan paylar iptal edilmedik¢e yeni
pay cikarilamaz.

Yonetim Kurulu, sermaye piyasast mevzuatt hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigii zamanlarda,
kayith sermaye tavani iginde kalmak kaydiyla yeni pay ihra¢ ederek cikarilmig sermayeyi arttirmaya;
itibari degerinin altinda veya ilizerinde paylar ihra¢ etmeye; pay sahiplerinin yeni pay alma haklarint
kismen veya tamamen kisitlamaya ve bu hususlarda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma haklarim
kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

PAY SENETLERI VE DEVRI’

Madde 7- Sirket paylarimin tamami nama yazilidir. Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cercevesinde kayden izlenecektir.

Sirket paylarmin devri TTK, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’nun diizenlemeleri ile
sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak yapilir. Bu madde hiikiimlerinin uygulanmasinda 6361 sayili
Finansal Kiralama, Faktoring, Finansman ve Tasarruf Finansman Sirketleri Kanunu ve ilgili mevzuat
hiikiimleri saklidur.

Borsada islem gorecek paylarin devri kisitlanamaz.

Sirket’in kendi paylarimi geri almas1 durumunda sermaye piyasasi mevzuati ve diger ilgili mevzuata
uygun olarak hareket edilir ve gerekli 6zel durum agiklamalari yapilir.

YONETIM KURUL U2

Madde 8- Sirket Genel Kurul tarafindan TTK, sermaye piyasas1t mevzuati ve ilgili sair mevzuat ileisbu
Esas Sozlesme hiikiimleri ¢er¢evesinde secilecek en az 5 (bes) liyeden olusan bir Yoénetim Kurulu
tarafindan temsil ve idare edilir.

Genel miidiir, Yonetim Kurulu’nun dogal tyesidir. Genel miidiiriin bulunmadigi hallerde vekili
Yonetim Kurulu’nun dogal iiyesidir.

Yonetim Kurulu, TTK, sermaye piyasast mevzuati ve ilgili diger mevzuat ile isbu Esas Sozlesme
uyarinca, Genel Kurul’un yetkisine birakilmayan veya dogrudan Yonetim Kurulu'na yetki taninan
hususlarda karar almaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu tiyeleri en ¢ok 3 (ii¢) y1l igin segilirler. Gorev siiresi Sona eren Y onetim Kurulu iiyeleri
yeniden segilebilirler. Genel Kurul’un giindeminde ilgili bir maddenin bulunmasi veya ilgili birmadde
bulunmasa bile hakl1 bir sebebin varlig1 halinde, Genel Kurul liizum goriirse Yonetim Kurulu iiyelerini
her zaman degistirebilir.

Genel Kurul, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemeleri g¢ergevesinde
Yonetim Kurulu’na yeterli sayida bagimsiz Yonetim Kurulu iiyesi seger. Yonetim Kurulu’nda gorev
alacak bagimsiz iiyelerin sayisi, nitelikleri, gérev stireleri, calisma esaslari, gérev alanlar1 ve benzeri
konular ile ilgili olarak Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemeleri basta
olmak tizere sermaye piyasasi mevzuatina uyulur.

725.10.2021 tarih ve 10437 sayili Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayinlanan son hali
825.10.2021 tarih ve 10437 sayih Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayinlanan son hali
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Y onetim Kurulu iiyeliklerinden herhangi birinin, herhangi bir sebeple bosalmasi veya bagimsiz Y onetim
Kurulu {iyelerinin bagimsizliklarim kaybetmesi halinde Yonetim Kurulu yeri bosalan iiyelige TTK,
sermaye piyasasit mevzuati ve ilgili diger mevzuata uygun olarak yeni liye secer ve yapilacak ilk Genel
Kurul’'un onayina sunar. Asaleti bu sekilde onaylanan iiye, yerini aldigi iiyenin gérev siiresini
tamamlayacaktir.

Y onetim Kurulu tarafindan, Yonetim Kurulu’nun gorev ve sorumluluklarinin saglikli bir bigimde yerine
getirilmesi i¢in Yonetim Kurulu biinyesinde TTK, SPKn ile Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun kurumsal
yonetime iligskin diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore gerekli komiteler olusturulur.
Komitelerin olusumu, gorev alanlari, ¢alisma esaslari, hangi tiyelerden olusacagi ve Y6netim Kurulu ile
iliskileri TTK ve sermaye piyasasi mevzuati ve ilgili diger mevzuat hitkiimlerine gore Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenir ve kamuya agiklanir.

Yonetim Kurulu tiyelerine verilecek ticretler ve Yonetim Kurulu iiyelerine {icret disinda verilecek sair
haklar konusunda Genel Kurul yetkili olup Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun bu husustaki diizenlemelerine
uyulur.

8.1 Yonetim Kurulu Toplantilari: Yonetim Kurulu, Sirket’in iginin gerektirdigi zamanlarda toplanir.
Su kadar ki, Yonetim Kurulu yilda en az 4 (dort) defa toplanir. Yonetim Kurulu’nu Ydénetim Kurulu
baskam veya Yonetim Kurulu bagkan yardimcisi toplantiya ¢agirabilir. Herhangi bir Yonetim Kurulu
iiyesinin talebi halinde de Yonetim Kurulu bagskam veya Yonetim Kurulu bagkan yardimcisi Yonetim
Kurulu’nu toplantiya ¢agirmak zorundadir.

Yonetim Kurulu toplantilart Sirket’in merkezinde yapilabilecegi gibi Yonetim Kurulu’nun uygun
gdrecegi, Istanbul simirlar1 igerisinde herhangi bir mekanda da yapilabilir. Uyelerden higbiri toplant:
yapilmasi isteminde bulunmadig takdirde, Y6netim Kurulu kararlari, kurul iiyelerinden birinin belirli
bir konuda yaptigy, karar seklinde yazilmis 6nerisine, en az liye tam sayisimin ¢ogunlugunun yazili onay1
alinmak suretiyle de verilebilir. Ayni 6nerinin tiim Yonetim Kurulu tiyelerine yapilmis olmasibu yolla
almacak kararin gecerlilik sartidir. Onaylarin aym kagitta bulunmasi sart degildir; ancak onay
imzalarnnin bulundugu kagitlarin tiimiiniin Yonetim Kurulu karar defterine yapistirilmasi veya kabul
edenlerin imzalarim igeren bir karara doniistiiriiliip karar defterine gecirilmesi kararin gegerliligi i¢in
gereklidir.

Sirket’in Yonetim Kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, TTK’mn 1527.
maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel
Kurullar1 Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak
sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak
Elektronik Toplant1 Sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet
satin alabilir.

Yapilacak toplantilarda Sirket Esas Sozlesmesi’nin bu hiikmii uyarinca kurulmus olan sistem tizerinden
veya destek hizmeti alinacak sistem {iizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarim
Teblig hiikiimlerinde belirtilen ¢ergevede kullanabilmesi saglanir.

TTK, sermaye piyasast mevzuati ve ilgili diger mevzuatta diizenlenen agirlastirilmis nisaplar sakli
kalmak kaydiyla, Yonetim Kurulu toplantilarinda toplanti nisabi Yo6netim Kurulu iiye tam sayisinin
cogunlugudur ve Yonetim Kurulu kararlarimi toplantida hazir bulunan iiyelerin ¢ogunlugu ile alir.
Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemeleri saklidir.

TTK’mn 392. maddesi uyarica, her Yonetim Kurulu iiyesi, Sirket’in tiim ig ve islemleri hakkinda bilgi
isteyebilir, soru sorabilir ve inceleme yapabilir. Yonetim Kurulu tiyelerinin TTK’nin 392. maddesinden
dogan haklar kisitlanamaz, kaldirllamaz.




SIRKETIN YONETiMi VE TEMSILI®

Madde 9- Sirket’in yonetimi ve tiglincii kigilere kars1 temsili Yonetim Kurulu’na aittir. Y6netim Kurulu
TTK, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’nun diizenlemeleri, sermaye piyasasi mevzuati ve
ilgili sair mevzuat ile isbu Esas S6zlesme uyarinca, Genel Kurul’un yetkisinde bulunanlarharicinde,
Sirket’in isletme konusunun gergeklestirilmesi i¢in gerekli olan her ¢esit is ve islemler hakkinda karar
almaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu, TTK’mn 367. maddesi uyarinca diizenleyecegi bir i¢ yOnergeye gore, yonetimi,
kismen veya tamamen bir veya birka¢ Yonetim Kurulu tyesine veya iigiincii kisiye devretmeye
yetkilidir. Bu i¢ yonerge Sirket’in yonetimini diizenler; bunun i¢in gerekli olan gorevleri tammlar,
yerlerini gdsterir, 6zellikle kimin kime bagl ve bilgi sunmakla yiikiimlii oldugunu belirler. Yonetim
Kurulu, istem iizerine pay sahiplerini ve korunmaya deger menfaatlerini ikna edici bir bi¢imde ortaya
koyan alacaklilari, bu i¢ yonerge hakkinda, yazili olarak bilgilendirir.

Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve yapilacak sézlesmelerin gegerli olabilmesi i¢in, bunlarin
Sirket unvam altina konmus ve Sirket’i ilzama yetkili kisi veya kisilerin imzasim tasimasi gereklidir.
Yonetim Kurulu, TTK’nin 370/2 maddesi uyarinca temsil yetkisini bir veya daha fazla murahhas tiyeye
veya miidiir olarak tiglincii kisilere devredebilir. En az bir Yo6netim Kurulu iiyesinin temsil yetkisini haiz
olmasi sarttir.

Temsile yetkili kigileri ve bunlarin temsil sekillerini gosterir kararin noterce onaylamis sureti ticaret
sicilinde tescil ve ilan edilmedikge, temsil yetkisinin devri gecerli olmaz. Temsil yetkisinin
sinirlandirilmasi, iyi niyet sahibi {igiincii kisilere karsi hiikiim ifade etmez; ancak, temsil yetkisinin
sadece merkezin veya bir subenin iglerine 6zgiilendigine veya birlikte kullanilmasina iligkin tescil ve
ilan edilen sinirlamalar gegerlidir.

Yonetim Kurulu, temsile yetkili olmayan Yonetim Kurulu iiyelerini veya Sirket’e hizmet akdi ile baglh
olanlart sinirh yetkiye sahip ticari vekil veya diger tacir yardimcilar olarak atayabilir. Bu sekilde
atanacak olanlarin gorev ve yetkileri, TTK’nin 371/7 maddesi uyarinca hazirlanacak i¢ yonergede acikca
belirlenir. Bu durumda i¢ yonergenin tescil ve ilam zorunludur. Yetkilendirilen ticari vekil veyadiger
tacir yardimcilari da ticaret siciline tescil ve ilan edilir.

Yonetim Kurulu’nun TTK’nin 374. maddesinde diizenlenen gorev ve yetkileri ile 375. maddesinde
diizenlenen devredilemez gorev ve yetkileri saklidir.

Bu madde hiikiimlerinin uygulanmasinda 6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring, Finansman ve
Tasarruf Finansman Sirketleri Kanunu, sermaye piyasasi mevzuati ve ilgili mevzuat hiikiimleri saklidur.

BAGIMSIZ DENETIM 1°

Madde 10- Genel Kurul, TTK, sermaye piyasasi mevzuati ve 6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring,
Finansman ve Tasarruf Finansman Sirketleri Kanunu uyarinca her yil bir bagimsiz denetleme
kurulugunu denetci olarak seger. Secimden sonra, Yonetim Kurulu, gecikmeksizin denetleme gorevini
hangi denetgiye verdigini Istanbul Ticaret Sicili’ne tescil ettirir ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile
internet sitesinde ilan eder.

Denet¢i Genel Kurul tarafindan, TTK, SPKn ve ilgili diger mevzuat uyarinca her faaliyet donemi ve her
halde gorevini yerine getirecegi faaliyet donemi bitmeden segilir.

925.10.2021 tarih ve 10437 sayili Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayinlanan son hali
1025.10.2021 tarih ve 10437 sayili Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayinlanan son hali
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GENEL KURUL"

Madde 11- Genel Kurul olagan veya olaganiistii olarak toplanir. S6z konusu Genel Kurul
toplantilarinda asagidaki esaslar uygulamr.

a)

b)

g

h)

Davet Sekli ve ilan: Genel Kurul toplantilarina davet hakkinda, TTK, sermaye piyasast
mevzuatimn ilgili hiikiimlerinde yer alan davet usul ve sekli ile ilan siirelerine iliskin
diizenlemelere uyulur. Genel Kurul toplantiya, Sirket’in internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma
Platformu ile Sermaye Piyasasi Kurulunca belirlenen diger yerlerde ve Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi’'nde yayimlanan ilanla ¢agrilir. Bu c¢agri, ilan ve toplant1 giinleri hari¢ olmak {izere,
toplant1 tarihinden en az ii¢ hafta 6nce yapilir. TTK ile sermaye piyasasi mevzuatinin ilgili
hitkiimlerinde dngoriilen bilgi ve belgeler Genel Kurul toplantisindan en az ti¢ hafta 6nce ilan
edilir ve pay sahiplerinin incelemesine hazir bulundurulur.

Toplanti Zamam: Olagan Genel Kurul toplantilari, Sirket’in her hesap donemi sonundan
itibaren 3 (ii¢) ay icinde ve yilda en az bir kez toplamr. Olaganiistii Genel Kurullar ise Sirket’in
islerinin, TTK’nin ve sermaye piyasasi mevzuatinin ilgili hitkiimleri gerektirdigi hallerde ve
zamanlarda toplanr.

Toplanti Yeri: Genel Kurullar Sirket merkezinde veya merkezin bulundugu sehrin elverigli bir
yerinde yapilir.

Toplantiva Katihm: Yonetim Kurulu hazir bulunanlar listesini, kayden izlenen paylarin
sahipleri ile ilgili olarak SPKn uyarinca, Merkezi Kayit Kurulusu Anonim Sirketi tarafindan
saglanacak “pay sahipleri ¢izelgesine” gore hazirlar.

Ov Hakki: Genel Kurul toplantilarinda, her bir pay sahibinin oy hakki, sahip oldugu paylarin
itibari degerleri toplamimin Sirket sermayesinin itibari degerinin toplamina oranlanmasiyla
hesaplanir. Genel Kurul’a katilma ve oy kullanma hakki, pay sahibinin pay sahibi oldugunu
kanitlayan belgeleri veya pay senetlerini Sirket’e, bir kredi kurulusuna veya baska bir yere depo
edilmesi sartina baglanamaz.

Temsil: Sermaye piyasasi mevzuatinin vekaleten temsil diizenlemelerine uymak kaydiyla, pay
sahibi Genel Kurul toplantilarina kendisi katilabilecegi gibi pay sahibi olan veya olmayan bir
temsilci de atayabilir. Buna ek olarak, kendileri de pay sahibi olan vekiller, kendi paylarindan
ayr olarak temsil ettikleri paylar i¢in de oy kullanma hakkina sahip olacaklardir. Sermaye
piyasasi mevzuatinin vekaleten oy kullanmaya ve 6nemli nitelikteki iglemlerin miizakeresine
iliskin diizenlemelerine uyulur.

Miizakerelerin Yapilmasi ve Karar Nisabi: Sirket Genel Kurul toplantilarinda TTK, sermaye
piyasasi mevzuati Ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemelerinde belirtilen hususlar
miizakere edilerek gerekli kararlar alimr. SPKn’nun 29. maddesinin dérdiincii fikrast hitkmii
geregi Sermaye Piyasast Kurulu’nun genel kurul toplantisinda giindeme baghlik ilkesine
uyulmaksizin goriigiilmesini veya pay sahiplerine duyurulmasim istedigi hususlarm Genel
Kurul giindemine alinmasi zorunludur. Genel Kurul toplanti ve karar nisaplan TTK
hitkiimlerine, Sermaye piyasasi mevzuati hiikkiimleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal
yonetim ilkeleri ve sair diizenlemelerine tabidir.

Toplanti Baskanhigi: Genel Kurul toplantilari Yonetim Kurulu baskani veya bagkan vekili
tarafindan yonetilir. Yonetim Kurulu baskam veya baskan vekilinin bulunmadigl durumlarda
ise, toplant1 Yonetim Kurulu tarafindan segilen, Yonetim Kurulu tiyesi ya da pay sahibi sifatim
tagimasi sart olmayan bir bagkan tarafindan yonetilir. Bagkan gerek goriirse, pay sahibi sifatim
tasimas1 sart olmayan, tutanak yazmani ile oy toplama memurunu belirleyerekbaskanlig
olusturur.

1125.10.2021 tarih ve 10437 sayili Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayinlanan son hali
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i) Elektronik Ortamda Genel Kurul: Sirket’in Genel Kurul toplantilarina katilma hakki bulunan
hak sahipleri bu toplantilara, TTK’mn 1527. maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir.
Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Y&netmelik
hitkiimleri uyarinca hak sahiplerinin Genel Kurul toplantilarina  elektronik ortamda
katilmalarina, goriis agiklamalarina, Oneride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan
tantyacak elektronik Genel Kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag¢ i¢in olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tim Genel Kurul toplantilarinda Esas
Sozlesme’nin bu hiikkmii uyarinca, kurulmus olan sistem iizerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, amlan Y6netmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarimi kullanabilmesi saglanir.

i) Toplantilarda Bakanhk Temsilcisi Bulunmasi: Gerek olagan gerekse olaganiistii Genel Kurul
toplantilarinda Bakanlik Temsilcisi’nin hazir bulunmasi sarttir. Bakanlik Temsilcisi’nin
yoklugunda yapilacak Genel Kurul toplantilarinda alinacak kararlar gegerli degildir.

k) Toplantimn isleyisi ve I¢c Yonerge: Genel Kurul’un ¢alisma usul ve esaslari, Genel Kurul
onayindan ge¢mis ve tescil ve ilan edilmis i¢ yonerge ile belirlenir.

SERMAYE PiYASASI ARACI iHRACI*?

Madde 12- Sirket, TTK, 6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring, Finansman ve Tasarruf Finansman
Sirketleri Kanunu, SPKn ve bunlarla ilgili mevzuat hiikiimlerine uymak kaydiyla, yurt i¢inde ve yurt
disinda yerlesik gercek ve tiizel kisilere satilmak iizere, her tiirlii tahvil, paya doniistiiriilebilir tahvil,
degistirilebilir tahvil, finansman bonosu, katilma intifa senedi ve niteligi itibariyle bor¢clanma aract
oldugu Sermaye Piyasasi1 Kurulu tarafindan kabul edilecek diger sermaye piyasasi araglarim ihrag
edebilir.

Sirket’in ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak tahvil, finansman bonosu ve borglanma araci
niteligindeki diger sermaye piyasasi araglarinin ihracinda Yonetim Kurulu yetkilidir. Thrag ve ihragla
ilgili olarak azami miktarlarin, tiiriiniin, vadenin, faizin ve diger sartlarin belirlenmesi ile bu hususlarda
yonetimin yetkilendirilmesi konusunda SPKn uyarinca Yonetim Kurulu yetkilidir.

Yapilacak ihraglarda SPKn ve ilgili mevzuat ¢ergevesinde dngoriilen limit ve hitkiimlere uyulur.
ILAN®

Madde 13- Sirket’e ait ilanlar TTK, 6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring, Finansman ve Tasarruf
Finansman Sirketleri Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatinda belirtilen siirelere uymak kaydiyla,
Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde, Kamuyu Aydmlatma Platformu’nda ve TTK’mn 1524’iincii
maddesi geregince Sirket’in internet sitesinde yapilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemelerine gore yapilacak 6zel durum agiklamalan ile Kurulca
ongoriilecek her tiirlii agiklama, ilgili mevzuata uygun olarak belirtilen siirelerde ve zamaninda yapilir.

HESAP DONEMi 4

Madde 14- Sirket’in hesap yili, Ocak aymnin 1. giiniinden baslar ve Aralik aymmin 31. giinii sona erer. Fakat
birinci hesap yili, Sirketin kesin olarak kuruldugu tarihten itibaren baslar ve o senenin aralik ayinin otuz
birinci giinii sona erer.

1225.10.2021 tarih ve 10437 sayih Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayinlanan son hali
1825.10.2021 tarih ve 10437 sayili Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayinlanan son hali
1425.10.2021 tarih ve 10437 sayil1 Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yaymlanan son hali
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KARIN TESPiTi VE DAGITIMI

Madde 15- Sirket kar tespiti ve dagitinu konusunda TTK, sermaye piyasast mevzuati ve 6361 sayili
Finansal Kiralama, Faktoring, Finansman ve Tasarruf Finansman Sirketleri Kanunu ve ilgili diger
mevzuat hiikiimlerine uygun hareket eder.

Sirket’in faaliyet dénemi sonunda tespit edilen gelirinden, Sirket’in genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi Sirket¢e 6denmesi ve ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan
Odenmesi gereken zorunlu vergiler diisiildiikten sonra geriye kalan ve sermaye piyasasi mevzuatina
uygun olarak hazirlanan yillik bilangoda gorillen donem kéari, varsa geg¢mis yillar zararlarinin
diisiilmesinden sonra sirasiyla asagidaki sekilde dagitilir:

a) Genel Kanuni Yedek Akge:
%51 ¢ikarilmig sermayenin %20’sine ulagincaya kadar genel kanuni yedek akgeye ayrilir.
b) Birinci Kar Pay1:

(i) Kalandan varsa y1l iginde yapilan bagis tutarimin ilavesi ile bulunacak meblag tizerinden, Sirket’in
kar dagitim politikasi ¢ergevesinde TTK, sermaye piyasasit mevzuata uygun olarak birinci kar pay1
ayrilir.

(i) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payinin, Yonetim Kurulu tyelerine,
ortaklik calisanlarina, pay sahibi disindaki kisilere dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.

¢) Ikinci Kar Pay:

Net donem karindan (a), (b)(i) ve (b)(ii) bentlerinde belirtilen meblaglar diisiildiikten sonra kalan kismu,
Genel Kurul kismen veya tamamen ikinci kar payr olarak dagitmaya veya TTK’min 521. maddesi
uyarinca kendi istegi ile ayirdigi yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

d) Genel Kanuni Yedek Akge:

Pay sahipleriyle kara istirak eden diger Kimselere dagitilmasi kararlastirilmug olan kisimdan, sermayenin
%S5’1 oramnda kar payi diistildiikten sonra bulunan tutarin %10’u TTK’nin 519. maddesinin ikinci fikrasi
uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir.

TTK uyarinca ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas sdzlesmede veya kar dagitim politikasinda pay
sahipleri icin belirlenen kar payi ayrilmadikca; baska yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina ve kar payir dagitiminda, Yonetim Kurulu iyeleri ile Sirket ¢alisanlarina, pay sahibi
digindaki kisilere, kardan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri igin belirlenen kar
pay1 nakden 6denmedikge bu kisilere kardan pay dagitilamaz.

Kar payi, dagitim tarihi itibartyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karn dagitim sekli ve zamam, Yonetim Kurulu’nun bu konudaki teklifi
tizerine Genel Kurulca kararlagtirilir.

Isbu Esas Sozlesme hiikiimlerine gore Genel Kurul tarafindan verilen kar dagitim karar1 geri alinamaz.
Genel Kurul karariyla ilgili hesap donemi ile smrli olacak sekilde, Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat ¢ergevesinde pay sahiplerine kar pay1 avansi dagitiimas1 hususunda
Yonetim Kurulu’na yetki verilebilir. Kéar pay1 avansi tutarinin hesaplanmasinda ve dagitiminda ilgili
mevzuat hitkiimlerine uyulur.

1525.10.2021 tarih ve 10437 sayil1 Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayimlanan son hali
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KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM 16

Madde 16- Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan kurumsal yonetim
ilkelerine uyulur. Zorunlu kurumsal yonetim ilkelerine uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan Ydnetim
Kurulu kararlar gegersiz olup isbu Esas Sozlesme’ye aykiri sayilir.

Kurumsal Yénetim ilkeleri’nin uygulanmasi1 bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve Sirket’in
her tiirlii iliskili taraf islemlerinde ve ligiincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iligskin
islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal y6netime iliskin diizenlemelerine uyulur.

ESAS SOZLESME TADILLERiY

Madde 17- Esas Sozlesme degisiklikleri, Sermaye Piyasast Kurulu’nun ve Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumu’nun uygun goriisii ve Ticaret Bakanligi’nin iznine baghdir. isbu madde kapsaninda
gerekli goriis ve izinler alindiktan sonra, TTK, sermaye piyasasi mevzuati ve Esas Sozlesme
hiikiimlerine uygun olarak davet edilecek Genel Kurul’da, TTK, 6361 sayili Finansal Kiralama,
Faktoring, Finansman ve Tasarruf Finansman Sirketleri Kanunu, sermaye piyasasit mevzuati ve isbu Esas
Sozlesme’de belirtilen hiikkiimler gergevesinde Esas Sozlesme degisikligine karar verilir.

Esas Sozlesme degisiklikleri tiglincii kisilere kars: tescilden sonra hiikiim ifade eder.

SIRKETiN SONA ERMESIi VE TASFiYE®8

Madde 18- Sirket’in sona ermesi, tasfiyesi ile buna bagli islemler TTK, sermaye piyasast mevzuati ile
6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring, Finansman ve Tasarruf Finansman Sirketleri Kanunu
hitkiimleri uyarinca yiiriitiiliir.

KANUNi HUKUMLER?

Madde 19- isbu Esas Sozlesme’de hiikiim bulunmayan hususlar hakkinda TTK, sermaye piyasasi
mevzuatl, 6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring, Finansman ve Tasarruf Finansman Sirketleri
Kanunu ile ilgili diger mevzuat hitkkiimleri uygulanir.

16 25.10.2021 tarih ve 10437 sayili Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayinlanan son hali
1725.10.2021 tarih ve 10437 sayili Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayinlanan son hali
18 25,10.2021 tarih ve 10437 sayil1 Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayinlanan son hali
1925,10.2021 tarih ve 10437 sayil1 Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayinlanan son hali
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